
POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD Y LIMITACIÓN FUNCIONAL

Talento Humano
Terapeuta
Agente de Cambio
Auxiliar de Cuidado
Psicologo

Acciones

MAS Bienestar para la 
Persona Cuidadora

Personas cuidadoras mayores de 18 años en
Bogotá.
Priorización de cuidadores vinculados a RBC con
sobrecarga alta (Escala Zarit).

Acciones RBC
Población Objeto

• Personas con discapacidad en
todo el curso de vida

• Personas con dependencia
funcional mayores de 60 años
por condiciones crónicas o
edad.

Acciones
Valoración integral y sesiones de
acompañamiento (presenciales y
remotas).
Educación en salud, afrontamiento, redes
de apoyo, autocuidado.
Promoción de relevo y respiro del
cuidador.

• Valoración integral del cuidador (emocional, física
y social).

• Acompañamiento presencial y remoto en sesiones
programadas.

• Fortalecimiento de redes de apoyo familiares y
comunitarias.



Soledad Social: Estrategia MAS Compañía, MAS Bienestar
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• Personas mayores de 70 años, con énfasis en aquellas que:
• Viven solas o permanecen más de 8 horas solas
•  Presentan riesgo de aislamiento social.
•  Experimentan cambios vitales significativos (viudedad, pérdida de 

redes, enfermedades crónicas).

• Trabajador social 
• Auxiliar de cuidado 

• Tamizaje de soledad (emocional, relacional, 
colectiva).

• Acompañamiento y fortalecimiento de 
vínculos.

• Promoción de participación comunitaria

Fortalecimoento de las dimendiones: 
• Emocional
• Realcional  
• Colectiva

Población 
Priorizada

Talento 
Humano

Acciones

Auxiliar de 
cuidado



ESTRATEGIA DE ABORDAJE ÉTNICO DIFERENCIAL
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magna maecenas, quam magna nec quis, 
lorem nunc. 

Lorem Ipsum
Lorem ipsum dolor sit amet, nibh est. A 
magna maecenas, quam magna nec quis, 
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Las estrategias de abordaje
diferencial para las familias étnicas
proponen desarrollar actividades en
el marco de tres componentes el
primero el abordaje familiar, el cual
involucra la identificación de
riesgos, instauración de planes
cuidado familiar e implementación
de acciones de promoción para la
salud y seguimiento/monitoreo
.

Negro 
Afrocolombiano

Estrategia 
Kilombo

• Plan de bienestar familiar.
• Apechontería (encuentros y sesiones colectivas)
• Técnicas de curación ancestral.

Palenqueros
Estrategia Má
Merisina Rí
Palenge. 

• Plan de bienestar familiar.
• Acciones colectivas diferenciales.
• Acciones propias de medicina ancestral. 
• Topetamiento.



ESTRATEGIA DE ABORDAJE ÉTNICO DIFERENCIAL

Negro 
Afrocolombiano

Estrategia Kilombo.

Plan de bienestar familiar.

Apechontería (encuentros y sesiones 
colectivas)

Técnicas de curación ancestral.

Palenqueros

Estrategia Má Merisina Rí Palenge. 

Plan de bienestar familiar.

Acciones colectivas diferenciales.

Acciones propias de medicina ancestral-
Topetamiento.

Indígenas

Indígenas Emberá
• Gestión integral del riesgo. 
• Estrategia UAIC.
• Educación y afiliación en salud.

Indígenas Wounaan
• Gestión del riesgo en familias Baud Mos.
• Medicina ancestral. Rogativas y armonizaciones.
• Huerta ancestral comunitaria.

Indígenas Muiscas de Bosa- Suba
• Identificación de Riesgo con perspectiva intercultural
• Plan de cuido familiar

Rrom- Gitano

Concertación e intercambio de saberes.

Estrategia de cuidado Sastimasco.

Arakadimos Cumpañaco (medicina 
ancestral).

Contenidos diferenciales en salud.

Las estrategias de abordaje diferencial para las familias étnicas proponen desarrollar actividades en el marco de tres componentes el primero el abordaje

familiar, el cual involucra la identificación de riesgos, instauración de planes cuidado familiar e implementación de acciones de promoción para la
salud y seguimiento

Atenciones Individuales en el marco de la Gestión del Riesgo Individual 



Gracias
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